


cQué es una SGR ?

Es una SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA, Sociedad Comercial regulada por
la Ley 24.467 y sus modificaciones que tiene como objetivo principal lograr la
inclusion financiera a las Micro, Pequenas y Medianas empresas (MIPYMES) a

través del otorgamiento de avales para facilitar el acceso al mercado financiero

en las mejores condiciones a través de bancos, mercado de capitales y

proveedores.
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Protectores Participes y/o Terceros
Personas fisicas o juridicas que realizan Son MiPyMEs que acceden a los avales
aportes al fondo de riesgo a los efectos de con la finalidad de mejorar su acceso al

respaldar los avales emitidos. crédito.
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' Beneficios de ser Socio Protector

Resiliencia

= Deducciéon en Impuesto a las Ganancias por el importe aportado al Fondo de

Riesgo (FDR).

= Derecho a recibir renta. La misma puede ser abonada de forma trimestral o

semestral en dodlares, pesos o titulos como considere conveniente la
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administracion del FDR.

= Ser parte del crecimiento de las pymes y emprendedores/as.

= Potenciar y acompanar su cadena de valor.
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¢Como favorecemos a la cadena de valorde
las MiPymes?

Mejor capacidad de NEGOCIACION frente al sistema
financiero y grandes proveedores

Mejor POSICION COMPETITIVA por reduccidn de costos
financieros y alargamiento de plazos para sus proyectos de
inversion

ASESORAMIENTO financiero, legal, contable, tributario y sobre
gobierno corporativo

ASISTENCIA técnica para el armado de proyectos y de las

carpetas de crédito
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¢Queé sucede con las MUJERES?

= Segun el Banco Mundial, mas de la mitad de las mujeres del mundo no tienen trabajo.

= Son mas propensas a recurrir al autoempleo, por lo que necesitan aun mas de servicios financieros.

= Mas del 40% permanecen fuera del sistema financiero (Global Findex Database).

= Debido a la falta de historial crediticio/garantias, a las mujeres se les suele negar con mas frecuencia

créditos o pagan mayores tasas de interés (IFC).

" En la region de América Latina y el Caribe, 49% de las mujeres tiene una cuenta bancaria contra 94% de
los paises OCDE (de medio y altos ingresos). Ademas, solo 11% de las mujeres y 16% de los hombres

dispone de un crédito.



El poder de pensar y actuar en red

" Implica colaborar, compartir informacion y trabajar de manera conjunta en un
entorno interconectado.

* Depende de personas y las organizaciones, del compromiso, la
responsabilidad

« (Gestionar y valorar la diversidad

= Alianzas estratégicas con entidades financieras: lineas especiales a tasas mucho

mas accesibles.

= Articulacion con organizaciones que persiguen el mismo objetivo de lograr

ociedades mas justas, economias mas inclusivas y entornos que potencien.
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XX Mail: presidencia@resilienciasgr.com.ar
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